
 

 

Notulen 
 
 
 
 
 

 

Datum: 15-03-2023 

Bespreking te: Basisschool El Feth 

Betreffende: MR- vergadering 

Aanwezig: Fatima el Hajjioui (later), Kyra Theune 
Saskia Lamberts, Monique van den Branden 
Najib el Allouchi, Oualid Hammadi, Mourad Oumhamed, Hasnae Allouchi 

 
Later aangeschoven: 
Abdelwahied Ben Siamar, Omer Durgun 

Afwezig: Sabina Steur 

Notulist: Kyra Theune 

 
 Agendapunt  

 Vooroverleg I De jaarplanning MR is gedeeld met reactiepunten van Monique, komt 
terug in punt 7a van deze vergadernotulen. 

 

II Geen mail ontvangen. Kwartaalnieuwsbrief MR wordt Nieuwsbrief MR, 
reacties binnen een week via mail. De nieuwsbrief krijgt een link naar de 
notulen op de website en wordt ook op de website geplaatst (Via 
Monique). Wordt via haar verspreid via parro. 

 
III Saskia overlegt met Najib over de structuur opslag MR map in one 
drive. 

1. Opening Najib opent de vergadering met welkom. 

2. Vastastellen agenda Agenda vastgesteld. 

3. Mededelingen Personeel: binnenkort stappen we over op een nieuwe rekenmethode 
Directie: IKC; vanwege terugtrekking andere partij, komen er nu weer 
nadere gesprekken met het Peutercollege. Uiteindelijk moet SIPO dit 
gaan doen. 

4. Vaststelling notulen Notulen 01-02-2023: 

• Datum staat verkeerd. 
• Punt 7: NPO plan wordt jaarlijks geëvalueerd en acties lopen door 

in schoolplan 23-24. Schoolplan wordt jaarlijks geëvalueerd en 
elke 4 jaar vernieuwd. 

• Punt 8: Saskia past welke stukken voor de ouderraad bedoeld 
worden. De laatste notulen komen op de website. Naast MR- 
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  komen ook GMR- en OPR-notulen op de website 
(Najib>Monique). 

5. Update GMR, OPR 

en werkgroep 

versterking 

medezeggenschap. 

GMR: laatste vergadering 13-03-2023. 

• Begroting deze week af. 

• Strategisch beleidsplan en kwaliteitshandboek komen en moeten 
snel goedgekeurd worden. Volgens Monique voorrang geven aan 
strategisch beleidsplan ivm schoolplan. 

• Nieuwe basisscholen in Vlissingen, Oosterhout en 2e in Tilburg; 
toekomstig ook voortgezet onderwijs. Daarom vactures directie 
en toezichthoudend bestuur SIPO. 

• Bezig met jaarplanning. 

• Sabine gaat stoppen met GMR en heeft al collega’s benaderd. 
OPR: 6 maart ging niet door, wordt 17 april. 
Werkgroep versterking medezeggenschap: 

• Bestaat uit Talbi, Rob en Najib. 
• Doel: vanuit cursus Clemens verschillende statuten (GMR, MR, 

school) actualiseren 

• Spoorboekje maken: jaarplanning SIPO, Planning MR/GMR, 
toelichting beleidsdocumenten 

• GMR: vanwege toename aantal scholen minder personen 
afvaardigen, MR zal maximaal 3 + 3 worden. 

• Vacatiegeld wordt uniform vanuit SIPO: GMR € 50,=, MR € 25,= 
per vergadering, geldt niet voor personeel. Mourad gaat over MR 
budget. 

• Per school verplicht: taak preventiemedewerker (ARBO zaken: 
RI/E) 

• Er wordt een kruisjeslijst gemaakt 

6. Actielijst MR-Nieuwsbrief komt in de jaarplanning (november-maart- juli). 

7. Onderwerpen ter 
besluitvorming 

b. MR plan met jaarplanning; wordt vastgesteld en aangevuld: 
• Verkiezingen in juni, aankondigen in mei (nieuwe schooljaar 

eventueel nieuwe MR leden). 
• Toegevoegd wordt WMK 

8. Onderwerpen ter 
bespreking 

a. Identiteitsplan Omer en Abdelwahied zijn aangeschoven 

• Identiteitsplan op website is verouderd, geschreven in coronatijd. 

• Nu Bovenschoolse Identiteitscommissie (BIC); met ander 
godsdienstleerkrachten van SIPO, de waarden worden duidelijker 
en er wordt gewerkt in thema’s. 

• BoZ neemt voortouw op SIPO identiteit, vanwege specifieke 
punten, benaderingswijze van de lessen, vieringen en diploma’s, 
themabrieven. 

• BIC heeft ook een beleidsrol, wat verwacht je van nieuwe 
leerkrachten. (“handleiding”), start vanaf september. De 
godsdienstleraar is signalerend en adviserend op school. Het gaat 
vooral om praktische zaken rondom islamitische pedagogiek. 

• Website: Imaan Magazine 
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  • Identiteit van school nu beter zichtbaar: nieuwsbrief, banners, 
toneel, thema’s, parro, opdrachten, inzamelingen 

• Vanaf september wordt dit SIPO breed (1e studiedag, eind juni 
wordt het plan gedeeld) 

• BIC-plan moet ook via GMR/MR. 

• Voortaan ouders met problemen rondom identiteit van de school, 
direct naar godsdienstleerkracht verwijzen. 

9. Onderwerpen ter 
informatie 

Geen 

10. Verzamelen voor 
Nieuwsbrief 

Doet Kyra vanuit notulen. 

11. Rondvraag Geen 

12. Sluiting 18.00 uur 
 


